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Déroulement de la présentation

Â Mise en contexte

Â Réalité organisationnelle

Â Observation du fonctionnement syndicale

Â Potentiel syndical

Â Travailler ensemble



Contexte



Réalité organisationnelle



Réalité organisationnelle

ÂSôassurerde la participation des bonnes

personnes
syndicat.

ÂLes contraintes :

ÂLe budget

ÂLe personnel

ÂLes règles de fonctionnement interne



Observation du fonctionnement 

syndicale

Les

Perceptions


